Teil der REWE Group

Lekker.
Besser.
Weiter.
Lekkerland

Product Owner Kundenauftrag (m/w/d)

o ¢

Frechen

Full-time employee

Hybrid

In dieser Rolle vereinst du die fachliche Flihrung des interdisziplindren Produktteams mit der inhaltlichen Gestaltung der
technischen Losung rund um unsere Auftragsverarbeitung in SAP. Das Produkt Kundenauftrag ist dabei fir die
operativen Anforderungen aus Kundenperspektive als auch der strategischen Weiterentwicklung der Ablaufe und
Verarbeitung rund um Order Intake und Returns verantwortlich. Du und dein Team seid damit Schaltstelle fir

Kundenzufriedenheit und jeden Euro Umsatz bei Lekkerland.

Was wirst du machen?

Verbessere unsere Auftragsverarbeitung:
Analysiere kontinuierlich Kundenbedurfnisse und
Vertriebsprozesse, um neue Funktionen und
Verbesserungen zu identifizieren.

Fihrung und Motivation des

Produktteams: Leite ein engagiertes Team aus
erfahrenen SAP Consultants und Business
Experts aus den Fachbereichen, férdere eine
kollaborative Arbeitsumgebung und unterstutze
die individuelle Weiterentwicklung der
Teammitglieder.

Entwicklung der Produktvision und -
Roadmap: Erarbeite eine klare Vision und erstelle
eine strategische Roadmap flr unsere
Auftragsverarbeitung in SAP.
Stakeholder-Management: Du agierst als
Schnittstelle zu den Fachbereichen, IT-
Departments und externen Dienstleistern, indem
du die Anforderungen, Erwartungen und
Abhéangigkeiten klarst, koordinierst und managst.
Verwaltung des Produkt-Backlogs und

Was bringst du mit?

Erfolgreich abgeschlossenes BWL oder
(Wirtschafts-) Informatikstudium, erfolgreich
abgeschlossene Ausbildung oder eine
vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Berufserfahrung als Berater oder
Product Owner/Manager (m/w/d) in der
[T/Handel- oder Logistikbranche

Erfahrungen in der Arbeit in agilen Produktteams
und erfolgreiche Anwendung agiler
Arbeitsmethoden (SCRUM, Kanban)

Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich
von SAP SD, insb. im Kundenauftrags- und
Retourenprozess

Ein Plus: Erfahrung in SAP S/4 HANA und
entsprechender Transformationsprojekte
Fahigkeit zur Navigation durch komplexe
Stakeholder-Strukturen

Kommunikationsstark, durchsetzungsfahig,
Hands-on-Mentalitat und agiles Mindset
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse



Priorisierung von Aufgaben: Priorisiere
Aufgaben basierend auf Geschéftswert und
Kundenfeedback und plane sie fur die ndchsten
Sprints mit ein.

e Hands On: Du konfigurierst, optimierst und
integrierst die SD -Module, insbesondere in dem
End-to-End Prozess Order-to-Cash und beratst
das Management sowie die Fachbereiche
hinsichtlich der bestmdglichen Nutzung.

¢ Verantwortung fiir Produktqualitat und -
erfolg: Trage die Verantwortung fur die Qualitat
und den Erfolg der Auftragsverarbeitung im
Kontext der individuellen Kundenbedurfnisse bei
gleichzeitiger Orientierung zur Standardisierung.

Was bieten wir dir?
e Fir deinen Geldbeutel: Attraktive VergUtung nach Tarifvertragen des GroB3-und AuBenhandels sowie

vermogenswirksame Leistungen, Mitarbeiter-Einkaufskarte der REWE Group, Lekkerland Personalkauf,
Corporate Benefits, vergunstigtes Deutschlandticket, Vorteile beim Fahrrad-Leasing, Nachbarschaftsrabatte

e FUr deine Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (im Rahmen eines 50/50-
Hybridmodells), 30 Urlaubstage, Sabbatical oder Break, Eltern-Kind-Buro fur den Fall eines
Betreuungsengpasses, REWE KiTa rewelino’s

e FUr dein Wohlbefinden: Gesundheitsprogramme und Sportevents, Angebote flr deine mentale Gesundheit in
belastenden Lebenssituationen, Kantine mit gesunden und leckeren Gerichten zu einem fairen Preis

e FUr deine Karriere: Individuelles Trainingsangebot und ausgezeichnete Entwicklungsmdglichkeiten innerhalb der
REWE Group

e FUr unser Miteinander: RegelmaBige Team-Events, Sommerfest, Karnevalsfeier, Weihnachtsfeier,
Mitarbeitenden-App

Lekkerland, ein Teil der REWE Group, ist der Spezialist fir die Unterwegsversorgung in vier européischen Landern.
Als GroBhandels-, Dienstleistungs- und Logistikpartner versorgen wir deutschlandweit rund 41.800 Verkaufsstellen
unserer Kund:innen mit Produkten flir den Genuss sofort und spater, darunter Tankstellen, Kioske, Convenience
Stores, Ladeparks und die Systemgastronomie. Das ist langst nicht alles: Wir gestalten den Unterwegskonsum von
morgen, indem wir Sortimente, Foodservice-Konzepte, technische Lésungen und Shopformate wie REWE To Go
entwickeln, die dem Zeitgeist der mobilen Gesellschaft entsprechen. Unseren Erfolg verdanken wir unseren rund 3.700
Mitarbeitenden, die mit ihrem Know-how und Engagement, ihrer Vielfalt und Innovationskraft ein starkes, einzigartiges
Team bilden.

Wir bleiben nicht stehen, sondern schaffen Zukunft — fur unsere Kund:innen und Mitarbeitenden. Weil wir heute schon
das Morgen denken. Lekker. Besser. Weiter. Lekkerland.

Lekkerland

the convenience company

Werde jetzt ein Teil von uns
Lekkerland SE

Gina Lasslop

Europaallee 57

50226 Frechen

0151 29864795
recruiting@lekkerland.com

Ich freue mich auf deine Online-
Bewerbung. Bewerbungsunterlagen in
Papierform konnen wir leider weder
bearbeiten noch zurticksenden. Bei
Fragen komm direkt auf mich zu.

Bei uns zahlt der Mensch. Wir setzen auf Vielfalt, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie etwa


mailto:recruiting@lekkerland.com

Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitat.

Lekkerland Karriere



https://karriere.lekkerland.de/

